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PLANO DE TRABALHO

I - PERIODO DE EXECUCAO
Inicio Previsto: 01/01/2021
Término Previsto: 31/12/2021

II - GESTOR DO CONVENIO

Nome Completo: Dr. Luciano Eduardo Maluf Patah
Data de Nascimento: 06/04/1968

CPF: 126.742.088-05

Cargo: Diretor Técnico de Saude III

Telefone: (11) 2661-6269

E-mail: Luciano.patah@hc.fm.usp.br

III - RESUMO DO OBJETO

Custeio de Recursos Humanos, aquisicdes de Material Médico-hospitalar para
disponibilizagdo de procedimentos médicos especializados em Psiquiatria, de Média e Alta
Complexidade, no Instituto de Psiquiatria conforme demanda do DRS-I.

IV- DETALHAMENTO DO OBJETO

Recursos para custeio para aquisicdes de material médico-hospitalar conforme detalhado
no Anexo 1, e folha de pagamento de recursos humanos conforme cargos dos profissionais
detalhado no Anexo 2, possibilitando a disponibilizagao de procedimentos médicos especializados
em psiquiatria especificados e quantificados nas Metas Quantitativas.

O projeto tem énfase na qualidade, segurancga e integridade do cuidado em psiquiatria,
em alinhamento com as metas institucionais e exigéncias de 6rgdos normatizadores e portarias
vigentes, visando a prestagdo de cuidados de enfermagem por pessoal altamente qualificado e
especializado, por meio do desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias, e com
a aquisicdo dos insumos necessarios.

V - OBJETIVO

O presente Convénio consiste no custeio da operacionalizacdo de parte da estrutura do
servico assistencial do Instituto de Psiquiatria, do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina
da Universidade de S&o Paulo, para a disponibilizacdo de procedimentos médicos especializados,
buscando contribuir para a diminuigdo da demanda reprimida existente no DRS-I.
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VI - JUSTIFICATIVA

O Brasil é um dos paises que compdem a Alianga Mundial para a Seguranca do Paciente,
estabelecida pela Organizagdo Mundial de Satide em 2004. O principal propésito dessa alianga €
0 aumento da seguranca do paciente e da qualidade dos servigos de saude.

Nesse cendrio, observa-se que o comportamento suicida € um grave problema mundial
de salde publica, pois ocorre uma morte a cada 40 segundos no mundo. Para cada morte, ha
de 10 a 20 vezes mais tentativas. O suicidio tem aumentado no Brasil anualmente, desde 1996,
de forma vertiginosa, e os estados do sul, sudeste e centro-oeste sdo os que apresentam as
maiores taxas de suicidio. Dados recentes de pesquisas mostram que, no Brasil, morrem 11 mil
pessoas a cada ano por suicidio, segunda maior causa de mortes em jovens de 15 a 29 anos
(OMS, 2014)

Um dos maiores problemas da assisténcia em salide mental no Brasil é a falta de leitos
para internagdo psiquiatrica aguda de casos complexos, como alta suicidalidade e agressividade,
bem como a falta de diagndsticos de video eletroencefalograma - Video EEG, terapéuticas em
Eletroconvulsoterapia - ECT, além de treinamentos para a enfermagem relacionados a situagbes
de crises de agitacdo psicomotora, agressividade e risco de suicidio.

Com o presente projeto, o IPq HCFMUSP podera oferecer para a Area Técnica de Saude
Mental do DRS I, o que had de melhor em qualidade aos pacientes com quadros psiquiatricos
agudos, através do atendimento a pacientes portadores de transtornos mentais agudos, em auto
ou heteroagressividade, utilizando o que hd de mais moderno em termos de estrutura fisica,
farmacoterapia e tratamentos bioldgicos para casos refratarios (Eletroconvulsoterapia),
diagndstico diferencial em crises convulsivas (Video EEG) e integragdo das unidades de
internacdo com o Hospital dia, visando reabilitagdo e desospitalizagdo segura. Podera ainda
oferecer treinamentos para a equipe de enfermagem manejar casos de heteroagressividade,
através de técnicas especificas e manejo de paciente com alta suicidalidade e/ou comportamento
auto agressivo.

O Instituto de Psiquiatria do HCFMUSP, assim como tantos outros servigos da RAPS -
Rede de Atencgdo Psicossocial, tem suas demandas reprimidas, pois, a cada dia tem aumentado
a busca de atendimento de pessoas com transtornos mentais agudos graves, tais como
risco/tentativa de suicidio, agressividade, psicose, entre outros. A estrutura de alta
complexidade conta com apoio de ECT para tratamento de casos graves refratérios, Video EEG
para diagndstico diferencial de quadros epilépticos, enfermarias especializadas e leitos de
hospital dia.

Os leitos em psiquiatria visam a internagéo de casos graves, que demandem vigilancia e
atencdo devido a riscos de suicidio e agressividade. As unidades organizam trabalhos especificos
de acordo com o diagndstico ou faixa etaria (adultos, inféncia e adolescéncia). As unidades de
internagdo infantis sdo voltadas para casos graves, internando as criangas conjuntamente com
um familiar, para preservar o vinculo méae-filho, importante do ponto de vista terapéutico. As
unidades de internacdo de adulto desenvolvem projetos terapéuticos especificos por patologia,
dentre elas patologia dual, psicose, suicidalidade. Assim, os leitos de psiquiatria especializados
necessitam de uma integracdo com servigos terapéuticos e de diagnostico, tais como
eletroconvulsoterapia e acesso aos principais farmacos disponiveis no SUS e aos de alto custo,
bem como equipes especializadas. Dentro da equipe, a enfermagem tem um papel fundamental
no manejo didrio dos pacientes e cuidado intensivo necessario.

Prestagdes de servicos com equipes de apoio/servigos especializados, planta fisica
apropriada, recursos financeiros, insumos adequados dentre outros elementos tornam-se
imprescindiveis para que o sistema de saude seja eficiente.

A equipe de enfermagem neste cenario é defensora do atendimento seguro e qualificado,
desempenhando um papel importante na transformagé&o do sistema de atendimento. A caréncia
de uma equipe de enfermagem qualificada para atendimento ao paciente psiquiatrico, €
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significativa. Ela pode acarretar a redugdo em importantes indicadores de qualidade do

atendimento ou com a capacidade reduzida, podendo contribuir para o aumento nos custos
hospitalares.

O presente projeto estd de acordo com as exigéncias estabelecidas de qualidade na
assisténcia para pacientes com quadro psiquidtrico agudo, com alto risco de auto ou
heteroagressividade, por meio da disponibilizagdo de leitos de internagdo, vaga em hospital dia,
manejo de quadros refratarios com ECT e apoio do Video EEG para diagndsticos mais precisos,
e treinamento da equipe de enfermagem.

VII - LOCAL DE EXECUGAO
Instituto de Psiquiatria - HCFMUSP - CNES: 2812703

Enderego: Rua Dr. Ovidio Pires de Campos, 785, Cerqueira Cesar, Sdo Paulo- SP, CEP:05403-
010.

VIII - OBSERVACOES

a) Breve Historico da Instituicdo

O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de S&do Paulo
(HCFMUSP) é uma autarquia de regime especial do Governo do Estado de S&o Paulo, vinculada
a Secretaria de Estado da Saude (SES) para fins de coordenacdo administrativa, e associada a
Faculdade de Medicina da Universidade de Sdo Paulo (FMUSP), para fins de suporte ao ensino,
pesquisa e assisténcia a comunidade.

Inaugurado em 19 de abril de 1944, o HCFMUSP é considerado um dos maiores
complexos hospitalares da Ameérica Latina, tanto na assisténcia e no campo de formagdo
profissional, quanto na pesquisa cientifica na area da salde. Oferece cursos técnicos, de
graduagao, pés-graduacgdo stricto e lato sensu, residéncia médica, programas de aprimoramento
profissional, programas de estagios, residéncia multiprofissional e em area profissional da saude.

As unidades que compdem o HCFMUSP s&o: Instituto Central (ICHC), Instituto da Crianca
(ICr), Instituto de Ortopedia e Traumatologia (IOT), Instituto do Coragao (InCor), Instituto de
Psiquiatria (IPq), Instituto de Medicina Fisica e Reabilitagdo (IMRea), Instituto de Radiologia
(InRad), Instituto do Cancer do Estado de S&o Paulo (ICESP), Departamento de Apoio Gerencial,
Laboratérios de Investigagdo Médica (LIM), Departamento das Unidades Descentralizadas,
incluindo o Hospital Auxiliar de Cotox6 (HAC) e o Hospital Auxiliar de Suzano (HAS), e a Escola
de Educacgao Permanente (EEP).

A assisténcia é efetuada por meio de atividades de promogdo da saude e de prevencao e
tratamento de doengas, com atendimento nas areas ambulatoriais, emergéncia e urgéncia,
servicos de apoio diagndstico, internacdes hospitalares, clinicas e cirargicas, assisténcia
farmacéutica e reabilitagdo fisica.

O HCFMUSP conta com apoio de duas entidades fundacionais, oficializadas mediante
convénios autorizados pelo Governo do Estado de Sé@o Paulo: Fundacao Faculdade de Medicina
(FFM) e Fundacdo Zerbini (FZ), que atuam como conveniadas nos Convénios Universitarios
celebrados entre a SES e o HCFMUSP, com finalidade de assisténcia integral a salide dos usuarios
do Sistema Unico de Saude (SUS).

O HCFMUSP tem como missdo “Ser instituicdo de exceléncia reconhecida nacional e
internacionalmente em ensino, pesquisa e atengdo & salide”, com base nos valores da Etica, do
Pluralismo, do Humanismo, do Pioneirismo, da Responsabilidade Social e do Compromisso
Institucional.
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b) Caracteristicas da Instituicao

O HCFMUSP dispde de 2.419 leitos instalados para internagdo de média e alta
complexidade, sendo 459 nas Unidades de Terapia Intensiva e 159 de hospital-dia (fonte:
SCNES. 2071568; 2078015; 2078058; 2812703; 6123740. Acesso em 19 de fevereiro de 2020).
No ano de 2019, a taxa de ocupacdo geral foi de 81,06%, com média de permanéncia dos
pacientes em torno de 8 dias. Ja nas UTIs, a taxa de ocupagdo foi de 86,26%, com média de
permanéncia de 7 dias. No mesmo periodo, efetuou 76.150 saidas hospitalares de pacientes e
46.713 cirurgias. Ainda em 2019, o HCFMUSP realizou cerca de 1,3 milhdo de consultas médicas
ambulatoriais em diferentes especialidades; mais de 125 mil atendimentos de urgéncia e
emergéncia; 11,8 milhdes de exames de patologia clinica e anatomia patoldgica; mais de 842,4
mil exames de imagem; 41,6 mil exames por métodos 6pticos (escopias); e 221,2 mil exames
por métodos graficos.

c) Caracteristicas do IPq

O Instituto de Psiquiatria (IPq) é o mais avancado e moderno centro de psiquiatria e
salide mental da América do Sul. Atuante ha mais de seis décadas, o IPq foi pioneiro na
implantacdo de programas e servigos especializados em saude mental, contando com uma
equipe multiprofissional e oferecendo abordagem completa para os diferentes transtornos
psiquiatricos, como, por exemplo, transtornos do humor, do impulso, alimentar, obsessivo
compulsivo, de personalidade, da infancia e adolescéncia, dependéncia de alcool e outras drogas,
ansiedade, esquizofrenia, disfuncdes sexuais, distUrbios do sono, epilepsia, memdria e
deméncia, dentre outros. A estrutura do IP conta com ambulatérios, unidades de internagao,
laboratérios, servigos de diagnostico, hospital-dia, centros de reabilitagdo, psicoterapia,
odontologia, além de um moderno centro de neurocirurgia funcional. O IPq iniciou suas
atividades em abril de 1952.

O IPq possui 107 leitos de internagdo, 4 leitos de UTI e 4 salas cirurgicas que atendem
pacientes com distlrbios psiquidtricos de alta complexidade e pacientes da Divisdo de
Neurocirurgia Funcional. Conta com cerca de 514 profissionais ativos. Em 2019 realizou 82.483
consultas ambulatoriais, 1.205 cirurgias, 3.154 internagdes hospitalares. (Sistema Informatizado
de Gestao Hospitalar, 2020).

IX - METAS QUANTITATIVAS

Especificacdo da Meta: Disponibilizar 01 internagdo de adulto por més para o Departamento
Regional de Saude - DRS / Area Técnica de Saude Mental.

Acdes para alcance da Meta: Disponibilizar 01 internagdo de adulto com atendimento por
meio das equipes assistenciais especializadas com disponibilidade de materiais médicos
hospitalares.

Situacado Atual: Internagdes adulto ndo ofertadas para o DRS / Area Técnica de Saude Mental.
Situacdo Pretendida: Disponibilizar 01 internagdo de adulto por més para o Departamento
Regional de Salde - DRS / Area Técnica de Salde Mental.

Indicador: Niumero de internagdo de adulto disponibilizada por més para o DRS / Area Técnica
de Saude Mental.
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Especificagdao da Meta Disponibilizar 01 internacdo de adolescente, a cada 2 meses, para o
DRS / Area Técnica de Salde Mental (tempo médio de internagdo é de 60 dias)

AgOes para alcance da Meta: Disponibilizar 01 internagdo de adolescente com atendimento
por meio das equipes assistenciais especializadas com disponibilidade de materiais médicos
hospitalares.

Situagao Atual: Internagdes de adolescente ndo ofertadas para o DRS / Area Técnica de Salde
Mental.

Situagao Pretendida: Disponibilizar 01 internagdo de adolescente, a cada 2 meses, para o DRS
/ Area Técnica de Saude Mental (tempo médio de internagdo é de 60 dias)

Indicador: Numero de internagdo de adolescentes disponibilizada bimestralmente para o DRS
/ Area Técnica de Sautde Mental.

Especificacdao da Meta Disponibilizar 01 internagdo de Hospital Dia de adolescente, a cada 3
meses, para o DRS / Area Técnica de Salde Mental (duragao de tratamento de hospital dia de
adolescente é de 3 meses).

Agdes para alcance da Meta: Disponibilizar 01 internagdo de Hospital Dia de adolescente com
atendimento por meio das equipes assistenciais especializadas com disponibilidade de materiais
médicos hospitalares.

Situagdo Atual: Internagdes de Hospital Dia de adolescente ndo ofertadas para o DRS / Area
Técnica de Saude Mental.

Situacao Pretendida: Disponibilizar 01 internagdo de Hospital Dia de adolescente, a cada 3
meses, para o DRS / Area Técnica de Salde Mental (duragao de tratamento de hospital dia de
adolescente é de 3 meses).

Indicador: Numero de internagdo de Hospital Dia de adolescente disponibilizada
trimestralmente para o DRS / Area Técnica de Salde Mental.

Especificacao da Meta Disponibilizar 03 tratamentos de Eletroconvulsoterapia, com 12 sessdes
cada, por més, totalizando 36 procedimentos/més, para o DRS / Area Técnica de Salide Mental.
Acdes para alcance da Meta: Disponibilizar 03 tratamentos de Eletroconvulsoterapia com
atendimento por meio das equipes assistenciais especializadas com disponibilidade de materiais
médicos hospitalares.

Situacgdo Atual: Procedimentos ndo ofertados para o DRS / Area Técnica de Salide Mental.
Situacao Pretendida: Disponibilizar 03 tratamentos de Eletroconvulsoterapia, com 12 sessfes
cada, por més, totalizando 36 procedimentos/més, para o DRS / Area Técnica de Salde Mental.
Indicador: NUumero de tratamentos de Eletroconvulsoterapia disponibilizados por més para o
DRS / Area Técnica de Salde Mental.

Especificacdo da Meta Disponibilizar 03 exames de VIDEO-EEG por més para o DRS / Area
Técnica de Saude Mental.

Acdes para alcance da Meta: Disponibilizar 03 exames de VIDEO-EEG com atendimento por
meio das equipes assistenciais especializadas com disponibilidade de materiais médicos
hospitalares.

Situacgdo Atual: Exames ndo ofertadas para o DRS / Area Técnica de Salide Mental.

Situacdo Pretendida: Disponibilizar 03 exames de VIDEO-EEG por més para o DRS / Area
Técnica de Saude Mental.

Indicador: Niumero de exames disponibilizados por més para o DRS / Area Técnica de Salde
Mental.

Especificacdo da Meta: Disponibilizar 01 treinamento para enfermagem por més, relacionado
as situagdes de crise de agitacdo psicomotora, agressividade e risco de suicidio, conforme
demanda da Area Técnica de Saude Mental do DRS.

Acgdes para alcance da Meta: Ofertar treinamentos para as equipes de enfermagem,
relacionados as situagdes de crise de agitagdo psicomotora, agressividade e risco de suicidio.
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Situacdo Atual: Treinamentos ndo ofertadas para o DRS / Area Técnica de Salde Mental.
Situacdo Pretendida: Disponibilizar 01 treinamento para enfermagem por més, relacionado as
situagdes de crise de agitagdo psicomotora, agressividade e risco de suicidio, conforme demanda
da Area Técnica de Saude Mental do DRS.
Indicador: Relatorio com nimero de treinamentos para enfermagem, relacionados as situagdes

de crise de agitacdo psicomotora, agressividade e risco de suicidio, contendo data, local, lista de
presenca

X - METAS QUALITATIVAS

Especificacdo da Meta: Manter o indice de suicidio em 0%

Acgoes para alcance da Meta: indice de suicidio

Situacdo Atual: indice de suicidio de 0%, nas unidades de internagdo psiquiatrica
Situacao Pretendida: manter 0%

Indicador: Relacdo entre o nimero de suicidios e o nimero de tentativas de suicidio.
[NUumero de suicidios/ nimero de tentativas] *100

Especificacdo da Meta: Manter indice de satisfagdo dos pacientes atendidos na internagao
maior que 90% - entre respostas acima da expectativa e dentro da expectativa, por meio de
pesquisa em questionario

Acdes para alcance da Meta: Aplicagdo de pesquisa de satisfagdo aos pacientes atendidos na
internagao

Situacao Atual: 95%

Situacao Pretendida: Manter 95%

Indicador: nimero de respostas acima da expectativa e dentro da expectativa / nUmero de
questionarios respondidos x 100.

XI - ETAPAS

Titulo: Pagamento de folha dos Recursos Humanos.

Descricdo: Pagamento da folha de Recursos Humanos para operacionalizagdo do servigo
assistencial na Psiquiatria.

Duragado (dias): 365 dias.

Titulo: Cotacdes dos Materiais Médico-Hospitalares

Descricdo: Cotar junto aos fornecedores os materiais necessarios para operacionalizagao dos
servicos de internagdo, hospital dia, video EEG, eletroconvulsoterapia e treinamentos de
enfermagem.

Duracgao (dias): 365 dias.

Titulo: Aquisicdo dos Material Médico-Hospitalares

Descricdo: Pagamento das aquisicdes dos materiais necessdrios para operacionalizagdo dos
servicos de internacao, hospital dia, video EEG, eletroconvulsoterapia e treinamentos de
enfermagem.

Duragdo (dias): 365 dias.

Titulo: Entrega dos Material Médico-Hospitalares

Descricdo: Entrega das aquisicdes dos materiais adquiridos para operacionalizagao dos servigos
de internacgao, hospital dia, video EEG, eletroconvulsoterapia e treinamentos de enfermagem.
Duracdo (dias): 365 dias.
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XII - APLICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Etapa: Aquisicdo dos Material Médico-Hospitalar

Objeto: materiais médico-hospitalares

Nome da Aplicagao: Pagamento dos fornecedores dos Material Médico-Hospitalar

Descricdo da Aplicagdo: Aquisicdo de materiais médico-hospitalares necessarios para

operacionalizagdo dos servigos de internagdo, hospital dia, video EEG, eletroconvulsoterapia e
treinamentos de enfermagem a pacientes do SUS, o custeio médio encontra-se no Anexo 1:

CD HC Produto valor anual
44310030saco plastico vermelho para uso farmaceutico 15 x 34 cm RS 8.340,00
50020012/avental imp.p/assistencia pacientes em precaucées/isolamento RS 23.086,14
63010007|pasta para eletroencefalograma RS 33.874,86

RS 65.301,00

Valor: R$ 65.301,06
Ano: 2021
Parcelas: 12 parcelas de R$ 5.441,76

Etapa: Pagamento de folha dos Recursos Humanos

Objeto: b) Recursos Humanos (equipe de enfermagem) ligados diretamente ao Projeto para
atendimento de pacientes SUS.

Nome da Aplicagdao: Pagamento da folha de Recursos Humanos.

Descricao da Aplicagao: Remuneragdo de equipe de enfermagem - salarios, encargos e
beneficios, o detalhamento encontra-se no Anexo 2.

NATUREZ CATEGORIA QUANT JORNADA VALOR ANO
A
ENFERMEIROS/DIA 6 220 HORAS R$ 635.075,58
CUSTEIO | TECNICOS DE ENFERMAGEM/ DIA 8 220 HORAS R$ 433.143,42
TECNICOS DE ENFERMAGEM/NOITE 6 220 HORAS R$ 405.923,41
TOTAL R$ 1.474.142,40

Valor: R$ 1.474.142,41
Ano: 2021
Parcelas: 12 parcelas de R$ 122.845,20

XIII - VALOR TOTAL DO PROJETO

Total: 1.539.443,46 (12 parcelas de 128.286,96)
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DATA E ASSINATURA DO COORDENADOR/RESPONSAVEL PELO PROJETO, DO DIRETOR
EXECUTIVO DO INSTITUTO, DO SUPERINTENDENTE E DO DIRETOR DA FUNDACAO

Data da Assinatura / __/

v ucie®o Fdyhrdo Malif Patah

tarcExecutivo do Instituto
mata-HCFMUSE

Carimbo e Assinatura doiRi
(nstituto de PsIT

Carimbo e Asv naturi’ er/ntendente do HCFMUSP

Anmmo g6 Rodrigues
andante - HOFMU

Carimbo e Assinatura do laérmg%eda Fundagéo

\i0 fava
prof. Dr ﬂa rGera\




=

Id3 SIVIYILYIN 0VD310Yd Vivd SIVINIAY 1d3 | 60°2 SY 6 0z0¢ 3avainn OLNINVI0SI/SIOINYIIYd | T
SIIAVLYVYISIA SIVINIAY N3 SIINIIDVd VIDNILSISSY/d dIAI TVINIAY | T00Z00S

Id3 SIVIYILYIN OVD310¥d YHvd SIVLINIAY 1d3 | 60°2 $Y ot 020t 3avaiNn OLNINVI0SI/SIOINYIIN | T
SIFAV.LYVYISIA SIVLINIAY N3 STINTIDVd VIDNILSISSY/d dINI TYINIAY | T00Z00S

1d3 SIVIYILYIN OVD3L0¥d YHvd SIVINIAY Id3 | £2°9 SY 1T 0202 3avaiNnn OLNINVI0SI/SIOINYIIN | T
SIFAVLIYYISIA SIVINIAY N3 SIINIIDVd VIDNILSISSV/d dINI TVINIAY | T00Z00S

SNIOVIVEINT WIDVIVEINI/SYXIVD NIOVTY OIMOLYHO9V1 | 00‘0ET SN T 0207 vJ3d INID Y€ X ST OJILNIDVINNYA | 0
SIVIYILYIN 4INI/SYXIVD | 3A LVIN 3 VIYVYHAIA 0SN V4VYd OH13INYIA 0DILSY1d OJVS | E00TEVY

SNIOVIVEIAI NIOVIVEINT/SYXIVD WIDVIY 01401vH09V1 | 00°6ET SY 4 020¢ v23d INID 7€ X ST 0JILNIDVINYYA | 0
SIVIYILYIN dINI/SYXIVD | 3d LVIA 3 VINVHAIA 0SN Y4Vd OH1IWYIA ODILSY1d OIVS | E00TEVY

SNIOVIVEINT WIDVIVEINI/SYXIVD NIOVTV OIMOLYHOaV1 | 00°6ET SN € 00T v23d IANID 7€ X ST 0DILNIADVINYYA | O
SIVIYILYIN GINI/SYXIVD | 3a LYIN 3 VIYVHAIA 0SN Y4VYd OH1IINYIA ODILSY1d OJVS | E00TEVY

SNIOVIVEINT NIOVIVEINT/SYXIVD NEBYAL 01401vH09V1 | 00'6ET SY ¥ 020t vJ3d N ¥€ X ST ODILNIDVINNYA | 0
SIVIYILYIN dNI/SYXIVD | 3A LVIN 3 VIYVYHAIA 0SN Y4VYd OH13INYIA ODILSY1d ODVS | E00TEPY

SNIOVIVEIAT WIOVIVENI/SYXIVD WIOVIV Ol40LVHOaY1 | 00'6ET SY 9 020t vJ3d INID 7€ X ST 0D1LNIADVINYYA | O
SIVIYILYIN dNI/SYXIVD | 3d LVIA 3 VINVHAIA 0SN VY¥Vd OHTIWYIA ODILSY1d OIVS | E00TEYY

SNIOVIVEIN] WIDVIVEINT/SYXIVD NIOVTY 0O1401vHOaV1 | 00'6ET SY L 020¢ vJ3d IND ¥€ X ST ODILNIDVINYYA | 0
SIVIYILYIN 4NI/SYXIVD | 3A LYIN 3 VIYVYHAIA 0SN Y4VYd OH1INYIA ODILSY1d ODVS | E00TEVY

SNIOVIVEIAT W3OV IVEINT/SYXIVD WIDVY Ol1401vHO9V1 | 00'6€T SY 0T 020t v23d IND ¥€ X ST ODJILNIDVINYYA | 0
SIVIY3ILYIN dNI/SYXIVD | 3d LVIA 3 VI¥VYHAIA 0OSN VY¥Vd OHTINYIA ODI1LSV1d 0IVS | E00TEPY

SNIOVIVEINI W3IDVIVAINT/SYXIVD NIOVIV OIMOLYHO8Y1 | 00'6ET SY 11 020t v23d INID 7€ X ST 0JI1LNIDVINYYA | O
SIVIYILYIN 4NI/SYXIVD | 3a LYIA 3 VIYVYHAIA 0SN VYY4Vd OHTIWYIA 0DILSV1d 0DVS | E00TEVY
S3Y IN3LISa v1D 9Nns sa| 3ssvid sa 3123dS3 sa SIW VHD34 | SIN | ONY valgin- 01Naoyd sa olna
AWNT0IQIW~01SND | ~a@d| ~ad| 3avaiNn sa 0o¥d ad

‘sesdwod ap sossa00.d SO eled JopejusLio ap waAles anb e ewssw ejad sepezijeal Sajusdal
siew sedisinbe sep ed e oussjul ewsjsis ojad openaed oipaw 0jsnd no ogdinjisu) ejad sepezijeal seidwod ap saiojeA Jod SOPIIGO WEIO) BIOUSISEI 8P SAI0[BA SO

04js16a.1 0 0wW0o SgW op eip owiyn op oedejuswwirow ewn e/ed
0pIo8j8qe)ISe 9 81100 0 ‘(suljuo ogdeiado epeo e epnuu) OJIUIBUIP § JOJEA 8SS8 OWOY) "B)jusdSaueWal 0)npoid WSl op [2Jo] JojeA op ewos ejad opipiAp Sew ajanbep
sepexieq ogu epuie @ sepeljue sspepljuenb se sepoj ap 0 9 8.1dwas OIPaLL JOJEA O ‘0JUBLIOH OJuUBLINIOP Op J0jeA 0jad S8l Op SepeIjus Se opuewos & opeinde Jojea

OWSaW O WOD SW Op Sepjes Se opuleliqns ‘IoLsjue olpawW 0jsnd op JojeA ojad [eulblio enbojse op epeispuod eipsi ep Jied e openajed & ewa)sis op oipaul 0jSnd O

SIelI9)EW 9P OIpaW 03N 3P eyjiue|d

sielia1ep
T oxauy

ey



“WID1I BPEI 9P SW OWI}|N Op OIPW JOJBA O WO OPJOJE 3P SOPII3|GeISa weloy o01afoid op solielun soysnd sQ

TOLNOQO dSOH 9533 V1Svd SOSYH3IAId SODI4VYD | 220 $Y T 0¢oc VIAVYO VINVYOO1V43IONI0H13T3 VHVd VISVd | L
Q3N SIVIYILVIN 350Iavy ‘0L04 LVIN 000TOE9

T0LNOdO dSOH 533 V1Svd SOSY3AId SODI4VYD | L0 $Y (4 0c¢oc¢ VIAVYD VINVYOO0TV43DNI0H1313 VHVd VISVd | L
Q3N SIVIY3LVIN 31 501avy ‘0104 LY 000T0E9

TO0LNOdO dSOH 533 V1Svd SOSY3AId SODI4VYD | TL°0 SY € ordord VIAVYO VIANVYOO01V43ONI0H1313 ViVd VISVd | £
d3N SIVIdILVIN 3 50Iavy ‘0104 LVIN 000TOE9

TOLNOQO dSOH 533 V1Svd SOSY3AId SODI4VYD | 220 $Y S 0coc VIAVYDO VAVYO0TV4IONI0H1ITd ViVd VISVd | L
A3 SIVIYILVIN 3 50Iavy ‘0104 LVIN 000T0€9

10LNOdO dSOH 533 vV1Svd SOSY3IAIQ SODI4VYD | 220 SY 9 0¢0¢ VINVYDO VINVYOO01V4IINI0YLI13 VHVd VISVd | L
Q3N SIVIYILVIN 3950Iavy ‘0104 LVIN 000TOE9

TOLNOdO dSOH 533 v1sSvd SOSY3AIA SODI4VYD | 7L0 SN L 0¢0¢ VIAVYD VIANVYOOTV43IONIOULI T3 VHVd VISVd | L
A3 SIVIYILVIN 39501avy ‘0L04 LYIN 000TOE9

10LNOdO dSOH 933 v1isvd SOSY3AId SODI4VYHD | TL0 $Y 8 0coc VAVYS VIAVYOOTV43INIOUL1I13 VIVd VLISVd | £
Q3N SIVIYILVIN 350Iavy ‘0104 LVIN 000TO€E9

10LNOQdO dSOH 9533 v1Svd SOSY3AId SODIHVYD | TZ0 $Y 6 0coc VIAVYEO VINVYOOTV43INIOH1I 13 VHVd VLISVd | L
Q3N SIVIYILVIN 39501avy ‘0L04 LVIN 000TOE9

T01NOQO dSOH 533 V1Svd SOSY3AId SODI4VYD | TL0 SY 0T 0coc VIAVYD VINVYO0TV43IINIOYL1IT3 VHVd VLISVd | L
Q3N SIVIYILVIN 3950Iavy ‘0104 LVIN 000TO€E9

TO01NOdO dSOH 533 V1Svd SOSY3AId SODI4VYHD | 69°0 SY T 0coc VIAVYD VINVYOOTV43IINIOU1I T3 VHVd VISVd | L
Q3N SIVIYILVIN 350l1avy ‘0L04 LVIN 000T0E9

1d3 SIVIYILVIN 0VI3104d Vdvd SIVLIN3IAV Id3 | vET SY T 0coc 3avainNn OLIN3NV10SI/SIQINYIIYd | T
SIIAVLYVYISIA SIVINIAVY W3 SILNIIDVd VIDONILSISSY/d dINI TVLNIAY | T00Z00S

1d3 SIVIYILVIN 0V23104d Vdvd SIVLINIAV 1d3 | ST'T Sy 4 0coc 3avainNn OLN3VI0SI/SIQINYIIYd | T
SIIAVLYVYISIA SIVINIAVY N3 SILNIIDVd VIDONILSISSY/d dINI TVLNIAY | T00Z00S

Id3 SIVIYILVIN 0VI3104d Vdvd SIVLN3IAV Id3 | ST'T sy € 0coc¢ 3avainNn OLNIAIVI0SI/SIOINYIIY | T
SIIAVLYVISIA SIVINIAVY N3 SILNIIDVd VIONILSISSY/d dINI TVLNIAVY | TO0Z00S

1d3 SIVIYILVIN 0V23104d Vdvd SIVIN3IAV Id3 | sz sy 14 0coe 3avaiNn OLN3INVI0SI/SIQINYIIYUd | T
SIIAVLYVISIA SIVINIAV IN3 SILNIIDVd VIONILSISSY/d dINI TVLNIAVY | T00Z00S

1d3 SIVIYILVIN 0OV)23104d Vivd SIVLNIAV 1d3 | ¢8’s sY S 0c¢oc¢ 3avaiNn OLN3INV10SI/SI0INYIINYd | C
SIIAVLYVISIA SIVINIAVY N3 SILNIIDVd VIONILSISSY/d dINI TVLINIAVY | T00Z00S

1d3 SIVIYILVIN 0OV23104d vivd SIVLIN3IAV Id3 | 60°L SY 9 0coc 3avainNn OLN3INV10SI/SI0INYIIYd | ¢
SIAAVLYVISIA SIVINIAVY W3 SILNIIDVd VIDONILSISSY/d dINI TVLNIAV | T00Z00S

1d3 SIVIYILVIN 0OVI3104d Vivd SIVLINIAV Id3 | 602 $Y L 0coc 3avdainNn OLN3INV10SI/SI0INYIIYd | ¢
SIIAVLYVYISIA SIVINIAV N3 SILNIIDVd VIONILSISSV/d dINI TVLINIAVY | T00Z00S

Id3 SIVIYILVIN 0OV23104d vidvd SIVLINIAVY Id3 | 602 S¥ 8 0coc 3avaiNn OLN3INVI0SI/SIQINYIIYd | C
SIIAV1YVISIA SIVINIAY IN3 SILNIIDVd VIONILSISSV/d dINI TVLNIAVY | TO0Z00S

&=
vy




%8 S194 ap obuedus e ajualasad 9,98 sobiedug, odwe)

7

2689 15TLe D

OYErLYIYL |19'280°VZLICIZ8 L 191°059'9 |02y 9L |00'0SC8  J00'P0CS 9670569 | 22°02C°0Z) |02'v22°9L  [00'09E'®  |00°00LS  [BS'FEB'99av0SEOL| 02
0207
Ly'E26'S0y  |88'8GLPE (CESTL Y 20°908't 92°2E0°S 00'8052 |DOPOE'S  |8Z'E9L ¥h |BO'EIL'EE [60°E8S Y BT WRLL 92°2€0 § 00°'80SC [00°00LS  |9P'SGL 7L | L6'SSEZ | 9 oy | 0Z¢ {ONNNLON) WID¥HYIINT OOINOIL
TY'EVLECY  |88'02¥9€ [95°0FB Y |LZC¥8L  [89'601°9 00'FFPEE 000 LE'Y89'6L |60'PYYSE [ZVL89F  0L°18L L [B9'60L9 00'T¥EE (000 8Z'Je6'8L [ LE'S%ET | 8 oy | oz H3OWIIH3NT 00IND3L
85°GL0°GEY  |D6'205°ES [98'968L  |LP'SO0E  |9TTEOS 00205 |00'D LE'0S0°SE |OL'ESLLS  |LFELIL 165468 |9TTE0'S 008052 |00°0 YRILLLEE [ P9'8L9G | 9 or | oz OHIFWEIING
WOk Wiol Y%eORE %8 SIViIDOS “IVSNI ONYfIION | TVI0L IVi01 %ZOIT %8 SIVI20S “TYSNI ONYAION | TVi01 1 3svd 4% Amvnw @Vn% obre
ans S30SINOYH | SO9HVONT | SOIDIFINTE | TVNQIDIAY | TYNOIDIGY | OIIVIVS ans $30SIAOYd - SODUVINI | SOIDIHINIE | T¥NOIDIAY | TYNOIDIGY 9m5<m. ORIVIVS A@ : :
1202/0H8WTZIQ ¥ OIYIN SIN OLSNT LZ0Z/AHAY ¥ OHIBNYT :SIW OLSID
Odl W3IDOVWAUIINT - €998
020 000y 3d
(d : IvOSS3d 30 0uA¥YND OLSND 3A YHIINY1d o

soueWwNnH S0SINJay ap eyjiue|d

Z oxauy

ey






